
Organisation / Zusammenarbeit
• Arbeitsorganisation nach den Prinzipien des Lean 

Managements
• Multidisziplinäre Zusammenarbeit (Spitex, 

Physiotherapie, Logotherapie, etc.)
• Care Management (bei hochkomplexen Patienten)
• Patientenkategorien für eine Kompetenzgerechte 

Betreuung und Pflege
• Supervision Pflegeteam
• Teaminterne Kurzfortbildungen
• Institut für Onkologie/Hämatologie
• Etc. 

Patientengruppen / Schwerpunkte
• Akute Gesundheitseinbrüche
• Multiple chronische Krankheiten
• Onkologischen Krankheiten
• Klärung von poststationärem 

Unterstützungsbedarf (Spitex, 
Pflegeheim etc.)

• Pflege und Begleitung in der 
Sterbephase

• Psychische Erkrankungen

Häufige Pflegediagnosen
• Verminderte Herzleistung
• Beeinträchtigte Atmung
• Beeinträchtigte körperliche Mobilität
• Schmerzen (chronisch und akut)
• Erschöpfung (Fatigue)
• Übelkeit
• Obstipation
• Mangelernährung
• Machtlosigkeit
• Angst /Todesangst

Fachspezifische Konzepte
• Palliative Care
• Schmerzkonzept
• Best Care for Dying (BCD) 
• Delirkonzept
• Mundpflegekonzept
• Herzinsuffizienz
• Sturzprävention

Stationsprofil Pflege Medizin 112

Altersspektrum
• 16 - >100 Jahre

Kaderteam
• Leitung Pflege Medizin
• Stationsleitung
• Pflegeexperten

Pflegerisches Leistungsspektrum
• Initial Pflegeassessment
• Pflegediagnose/Pflegeplan
• Evaluation der Pflege
• Onkologische Assessments
• Symptommanagement
• Verhinderung von Komplikationen
• Komplexe Chemotherapien
• Austrittsmanagement
• Krisenbegleitung
• Sterbende begleiten

Innere Medizin 
mit Schwerpunkt  Onkologie

Total 17 Betten

Team:
-Dipl. Pflegefachperson HF/FH,
-Dipl. Pflegefachperson HF/FH 
mit erweiterter Fachexpertise,

-Fachfrauen/-männer Gesundheit FaGe EFZ,
-Fachfrauen/-männer Gesundheit FaGe EFZ 

mit erweiterte Fachexpertise,
-Assistentin Gesundheit & Soziales EBA, 

-Stationsassistentin Pflege,  
-Studierende Pflege HF/FH,  

-Lernende FaGe EFZ,
-Lernende Assistenz Gesundheit 

& Soziales EBA   
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